SUB-GERENTE DE TIENDA "
(MARCAS PREMIUM) @

Reclutamiento

ZONA 10 conecta

El ADN que tu empresa necesita

FUNCIONES

Importante grupo de empresas con tiendas retail contratard: SUB-GERENTE DE TIENDA. Serd
responsable de garantizar la gestion de venta y administracion de la tienda de productos
exclusivos, diariomente deberd verificar los estandares visuales, el orden en sala de ventas y
bodega, velar por el cumplimieto de modelo de ventas, cumplir con la reporteria que debe
enviarse segun solicitud de gerencia y/o direccion, dar seguimiento y control de inventarios
y al alcance de meta de venta, de manera semanal deberd cumplir el proceso de rendicion

de cuentas.

OFRECEMOS:

Horario de 42 horas semanales de lunes a domingo (2
dias de descanso durante la semana)

Salario de Q6,400.00 + comisiones (entre Q1,000.00 vy
Q2,000.00)

Prestaciones de ley

50% de Pargueo pagado

e Sede Oakland mall

REQUERIMOS

Hombre o mujer entre 25y 35 afos

Graduado de diversificado con estudios avanzados en
administracion de empresas o mercadeo.

Minimo de 3-5 afos de experiencia comprobable en
Supervisor de tienda y manejo de personal.

Dominio bdsico de Excel.

Conocimiento en sistemas de cobro y facturacion.

Con excelente presentacion personal.

Con habilidades de comunicacion, trabajo en equipo vy
liderazgo.

Interesados enviar CV al correo: info@conectareclutamiento.com (indicar

en el asunto el nombre de la plaza)


mailto:info@conectareclutamiento.com

